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Extra-Ordinary General Assembly Meeting 

Resolutions Summary  

held on Wednesday March 10, 2010 

The Egyptian Company for Mobile Services S.A.E 

 

 

مىجز قراراث جلضت اجتماع الجمعيت العامت غير 

 العاديت

 للشركت المصريت لخذماث التليفىن المحمىل

 2010مارس  10لمىافق المنعقذة يىم الأربعاء ا

 

 

ECMS Chairman, Mr. Alex Shalaby, Chaired the 

Extra-Ordinary General Assembly Meeting of the 

Egyptian Company for Mobile Services held on 

Wednesday March 10, 2010 at 11:00 pm. 

Members of the General Assembly Meeting 

reached the following resolutions: 

 ـ اعكُذس شهجٗ /سأط الاجزًبع انغٛذ انًُٓذط

ـ ٔفٗ ضٕء يب اَزٓذ إنّٛ سئٛظ يجهظ الإداسح 

َزٛجخ جهغخ انجًؼٛخ انؼبيخ غٛش انؼبدٚخ نهششكخ 

انًصشٚخ نخذيبد انزهٛفٌٕ انًذًٕل انزٙ اَؼمذد 

 فٙ رًبو انغبػخ انذبدٚخ ػشش ظٓش انٕٛو ـ الأسثؼبء

ارخزد ـ انمبْشح  فٛشيَٕذ ثفُذق 2010يبسط  10

: انجًؼٛخ انمشاساد انزبنٛخ

 

Resolution 1 

 

Members of the General Assembly Meeting approved, 

by majority vote, to extend the Employees’ stock 

option plan (ESP) for a period of 4 years according to 

the Ministerial decree No.202/2005 adopted by EFSA 

on August 19, 2007. The plan shall be through the 

issuance of free shares to the company’s employees. 

Free shares shall be allocated to the ESP system in 

accordance with the General Assembly resolution in 

Item 2, on top of which shall be added the remaining 

(22370 shares) out of the original ESP that was 

previously approved by the Extra-Ordinary General 

Assembly Meeting held on March 11, 2007. Financing 

the purchase of the shares, after the extension of the 

treasury shares, shall be purchased from the market 

and shall be immediately registered as Employee 

Stock option Plan. 

 

Resolution 2 

Allocation of 884,160 shares to implement the Employees’ 

stock option plan by buying the shares from the market in 

accordance with the first resolution, on top of which shall 

be added the remaining (22370 shares) out of the original 

ESP that was previously approved by the Extra-Ordinary 

General Assembly Meeting held on March 11, 2007.  

 

 

 القرار الأول

 
نًذح الزشاح يجهظ الإداسح ػهٗ يذ انؼًم انًٕافمخ ػهٗ 

ثُظبو الإثبثخ ٔانزذفٛض نهؼبيهٍٛ  حعُٕاد أخشٖ إضبفٙ 4

ٔانًؼزًذ يٍ انٓٛئخ  202/2005ٔفمبً نهمشاس انٕصاس٘ سلى 

ػٍ طشٚك ،  19/8/2007انؼبيخ نهشلبثخ انًبنٛخ ثزبسٚخ  

يُخ أعٓى يجبَٛخ نهؼبيهٍٛ ثبنششكخ ػٍ طشٚك الأعٓى 

انزٙ عٛزى رخصٛصٓب ٔفمبً نًب رمشسِ انجًؼٛخ ثبنجُذ 

إثبثخ ٔرذفٛض الأعٓى انًزجمٛخ ثُظبو انثبَٙ، يضبفبً إنٛٓب 

انؼبيهٍٛ انغبثك انًٕافك ػهّٛ يٍ انجًؼٛخ انؼبيخ غٛش 

 11/3/2007انؼبدٚخ نهششكخ ثجهغزٓب انًُؼمذح ثزبسٚخ 

عٓى، ٔعٛزى رًٕٚم ششاء أعٓى ( 22370)ٔلذسْب 

انُظبو ثؼذ الايزذاد ثأعٓى خضُٚخ ٚزى ششائٓب يٍ 

َظبو الإثبثخ "عى انجٕسصخ ػهٗ أٌ رغجم فٕس ششاءْب ثب

 ".ٔانزذفٛض

 

القرار الثاني 

( 884160)انًٕافمخ ػهٗ رخصٛص أعٓى إضبفٛخ ػذدْب 

عٓى نزطجٛك َظبو إثبثخ ٔرذفٛض انؼبيهٍٛ ٚزى ششاءْى 

يٍ خلال انغٕق ٔفمب نهمشاس الأٔل، ٔرنك ثبلإضبفخ إنٙ 

( 22370)الأعٓى انًزجمٛخ يٍ انُظبو انذبنٙ ٔػذدْب 

 .عٓى
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Resolution 3 
Delegating the company Board of Directors to 

determine the Employees’ stock option plan 

charter, identify the regulations for implementation 

of this Plan, set the employees criteria or managers 

benefiting from this Plan, prepare, and sign the 

required forms for the Plan’s beneficiaries. In 

addition, the BoD shall appoint a committee to 

supervise the Plan implementation. The committee 

will be also authorized to delegate others and to re-

allocate the remaining shares to the new Plan in 

accordance with the EFSA recommendations and 

approvals. 

The Assembly also decided by majority vote to 

approve the delegation of Messrs/Chairman of the 

Board and the CEO, jointly or separately - to 

introduce any amendments that may be required by 

EFSA or any other governmental authority on the 

Plan or on the decisions of the General Assembly 

and the signature of all formal documents for the 

approval of the ESP. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

الثالث القرار 

يجهظ الإداسح فٙ ٔضغ انلائذخ رفٕٚض انًٕافمخ ػهٗ 

ثُظبو الإثبثخ ٔانزذفٛض ٔانمٕاػذ انلاصيخ نزطجٛمّ انخبصخ 

ٔانششٔط انلاصو رٕافشْب فٙ انؼبيهٍٛ ٔانًذٚشٍٚ 

انًغزفٛذٍٚ يٍ انُظبو ٔإػذاد ًَٕرج يُخ الأعٓى 

نهًغزفٛذٍٚ يٍ انُظبو ٔكبفخ انًغزُذاد ٔانًُبرج 

أٌ، ٔكزنك فٙ رؼٍٛٛ نجُخ الإششاف انلاصيخ فٙ ْزا انش

ػهٗ انُظبو ٔرخٕٚهٓب انذك فٙ رفٕٚض انغٛش ٔػهٗ 

إػبدح رخصٛص الأعٓى انًزجمٛخ ٔفمبً نٓزا انُظبو نهُظبو 

. انجذٚذ ٔفمبً نًب رٕافك ػهّٛ انٓٛئخ انؼبيخ نهشلبثخ انًبنٛخ

لشسد انجًؼٛخ ثئجًبع أصٕاد انغبدح انًغبًٍْٛ كًب 

رفٕٚض انًٕافمخ ػهٗ ٘ الاجزًبع فانذبضشٍٚ ٔانًًثهٍٛ 

سئٛظ يجهظ الإداسح ٔانؼضٕ انًُزذة ـ / انغبدح

فٙ إدخبل أٚخ رؼذٚلاد رشاْب   –يجزًؼٍٛ أٔ يُفشدٍٚ 

انٓٛئخ انؼبيخ نهشلبثخ انًبنٛخ أٔ أ٘ جٓخ دكٕيٛخ أخشٖ 

ػهٗ انُظبو أٔ ػهٗ لشاساد انجًؼٛخ ٔانزٕلٛغ ػهٗ 

 .وانًغزُذاد انلاصيخ نهًٕافمخ ػهٗ انُظب
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Resolution 4 

 
The General Assembly Meeting approved, by majority 

vote, to authorize Messrs. Moataz Ahmed Abdel Hafez, 

Mahmoud Ali Abdel Hakam Emara, Alaa Fathi Neama 

Allah El Bili, Ehab Hassan El Ganayni, Shamel Nabil 

Nazmi, Hossam El Din Fouad Mohamed, Ahmed Safei El 

Din Abdel Moeti, Ahmed Ismail Gomaa, Magdy El Sayed 

Ali Salam, Mohamed Saeed Mohamed Hegazy from 

KPMG office to, jointly or severally, undertake the 

necessary actions for the authentication of this meeting’s 

minutes and to sign, on behalf of the company, before the 

General Authority for Investment, the Capital Market 

Authority, the Commercial register, the real estate register 

and any other governmental authority requiring signature 

for the implementation of the General Assembly’s 

resolutions and the authentication of these minutes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mr. Alex Shalaby 

Chairman 

 

 القرار الرابع

 

سئٛظ يجهظ الإداسح / انغٛذانًٕافمخ ػهٗ رفٕٚض 

يؼزض  /انغبدحػضٕ يجهظ الإداسح انًُزذة ٔ/ ٔانغٛذ

أدًذ ػجذ انذبفظ، يذًٕد ػهٙ ػجذ انذكى ػًبسح، إٚٓبة 

انجُبُٚٙ، ػلاء فزذٙ َؼًخ الله انجٛهٙ، أدًذ دغٍ 

َجٛم َظًٙ، دغبو  أدًذ جلال انذٍٚ أدًذ، شبيم

انذٍٚ فؤاد يذًذ، أدًذ صفٙ انذٍٚ ػجذ انًؼطٙ، أدًذ 

علاو يٍ ػهٙ إعًبػٛم جًؼّ، يجذ٘ انغٛذ 

( يجزًؼٍٛ أٔ يُفشدٍٚ)دبصو دغٍ  KPMGيؤعغخ 

فٙ انمٛبو ثئجشاءاد اػزًبد يذضش اجزًبع انجًؼٛخ انؼبيخ 

غٛش انؼبدٚخ ٔفٗ ارخبر كبفخ الإجشاءاد انلاصيخ نزًذٚذ يذح 

و إثبثخ ٔرذفٛض انؼبيهٍٛ ٔرؼذٚم ششٔط ٔيٕاد انُظبو َظب

ٔاػزًبد َظبو الإثبثخ ثزؼذٚلارّ ٔرنك أيبو انٓٛئخ انؼبيخ 

ٔٚشًم رنك انزٕلٛغ َٛبثخ ػٍ انششكخ نهشلبثخ انًبنٛخ 

أيبو انٓٛئخ انؼبيخ نلاعزثًبس ٔانًُبطك انذشح ٔانٓٛئخ 

 انؼبيخ نهشلبثخ انًبنٛخ ٔإداسح انغجم انزجبس٘ ٔيكبرت

انشٓش انؼمبس٘ ٔانزٕثٛك ٔأ٘ جٓخ دكٕيٛخ أخشٖ 

ٚغزهضو انزٕلٛغ أيبيٓب نزٕثٛك يذضش اجزًبع انجًؼٛخ 

 .انؼبيخ غٛش انؼبدٚخ ٔرُفٛز يب جبء ثّ يٍ لشاساد

 

 

 
 

اصكنذر شلبي / المهنذس

رئيش مجلش الإدارة 

  

 


